
Johan Reymond
Manager d’équipe · Gestionnaire RH certifié HRSE

Manager de terrain et ancien employeur, j’ai encadré 70 à 90 
collaborateurs et recruté plus de 100 personnes au total. Mon parcours 
associe management d’équipe, recrutement, formation et coordination 
opérationnelle.

Lausanne  ·  078 802 51 79  ·  jo.reymond@me.com
johanreymond.ch
Disponible immédiatement · 80–100 % · Toute la Suisse romande

PARCOURS PROFESSIONNEL

Entrepreneur et gérant d’établissements
Activités indépendantes · Lausanne 2019–juil. 2026

Carrefour Café · 2019–2021 | Peekaboo Coffee House · 2022–juil. 2026

•  Recrutement, intégration et formation des équipes ; organisation 
du travail et des plannings.

•  Entretiens de suivi, de recadrage et de performance ; 
accompagnement individuel des collaborateurs.

•  Création de Peekaboo et reprise de Carrefour Café ; gestion 
administrative et financière.

•  Rédaction des contrats selon la CCNT, certificats de travail et 
déclarations d’accident et de maladie.

•  Coordination des fournisseurs et partenaires ; gestion des priorités 
et des imprévus.

•  Suivi des coûts et des indicateurs d’activité pour ajuster 
l’organisation et les ressources.

2018 · Certificat cantonal d’aptitudes — GastroVaud

Gestion administrative de biens immobiliers · Suisse
Cadre familial · Suivi administratif et coordination 2016–2019

•  Suivi des baux et des locataires ; coordination avec notaires et 
administrations.

•  Gestion de litiges et négociation entre les parties.

McDonald’s
Gérant multi-sites 2007–2016

•  Encadrement de 70 à 90 collaborateurs en milieu multiculturel ; 
accompagnement quotidien des équipes.

•  Recrutement, intégration et formation ; accompagnement du 
développement des compétences.

•  Entretiens individuels, gestion des conflits et adaptation des 
plannings aux besoins de l’activité.

•  Suivi des indicateurs : ventes, productivité, coûts RH et satisfaction 
client.

Fribourg · Payerne · Yverdon · Lully
Formation interne Leadership & Management — McDonald’s

OUTIL DE SUIVI DU PERSONNEL

LexRH — Conception d’un outil RH
Prototype : dossiers du personnel, contrats, plannings et checklists 
d’entrée et de départ. Bêta sur données fictives.
Voir les exemples sur johanreymond.ch/projets

FORMATION RH

Certificat de gestionnaire RH
HRSE · 2024
Généraliste en assurances 
sociales
Cursus Formation · 2024–2025

MANAGEMENT & 
ACCOMPAGNEMENT

Conduite d’équipes 
multiculturelles
Intégration et formation
Entretiens individuels
Gestion des conflits
Coordination opérationnelle
Suivi des indicateurs d’activité

FORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES

People Analytics
Wharton Online · 2026

Recrutement et contrat de 
travail
Formations LinkedIn · 2026
IBM Generative AI Engineering
Certificat professionnel · 16 
cours · 2026

OUTILS

Excellente maîtrise des outils
MS Office : Excel avancé,
Word, Outlook · Microsoft 365
Notions SQL et Tableau
IA appliquée aux RH

LANGUES

Français : langue maternelle
Anglais : B1

Permis de conduire, cat. B

https://johanreymond.ch/projets.html#lexrh
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